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TRABALHGO & COMPROMISSO COM VOCE

Franca, 20 de dezembro de 2022.

DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Considerando o art. 31, da Lei Federal n.° 13.019/2014, o qual dispde que:

Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competi¢do entre as organizagdes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as
instituicoes que utilizarao os recursos;

ll-a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17
de marco de 1964, observado o disposto no art.26 da Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4.320, dispde sobre a definigdo
de subvengao social:

“§ 3° Consideram-se subvencdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I- subvengébes sociais, as que se destinem a instituigbes publicas ou

privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa;

(.)"
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Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de
parceria com organizagdo da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar de
subvencdo social, ou seja, aquela que se destina a instituicdes publicas ou privadas de
carater assistencial, ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de

custeio.
Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n° 101, que dispde:

“ A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigoes
estabelecidas na lei de diretrizes orgamentdrias e estar prevista no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragao indireta,
inclusive fundagbes publicas e empresas estatais, exceto no
exercicio de suas atribuigdes precipuas, as instituicdes financeiras e
o Banco Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composigao de dividas, a concesséo de subvengao
e a participagéo em constituigdo ou aumento de capita”.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condigbes estabelecidas na lei de diretrizes

orgamentarias e estar prevista no orgamento ou em créditos adicionais.

Pela Associagdo dos Moradores dos Jardins Aeroporto lll, IV, Santa Barbara
e seu Prolongamento Aviagdo, foi apresentado Plano de Trabalho com a finalidade no
recebimento de subvencgao no valor de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais). O Plano
tem por objeto oportunizar espago fisico e ofertar atividades que propiciem o
desenvolvimento social e comunitario. Os objetivos sao realizagées de atividades esportivas,
sociais, culturais visando o envolvimento e integracdo da comunidade, através de cursos
diversos, ginasticas, encontros culturais, esportes. Os programas, servicos e beneficios

destinam-se a toda populagdo em situagao de vulnerabilidade social.

O publico a ser beneficiado com as agdes sdo os moradores da comunidade
de ambos os géneros e faixas etarias.
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Prevé-se o atendimento de usudrios da comunidade do bairro Jardim

Aeroporto Il no exercicio de 2023.

Pretende-se a execugédo de diversos cursos, tais como: capoeira, danga,

xadrez, ballet, entre outros.

A exposicdo acima permite nitidamente a conclusdo da importancia da

continuidade das atividades do Centro Comunitario.

Declara-se, para o fim especifico de repasse de recursos publicos deste
Municipio, que fica inexigivel o chamamento publico para concessdo de Subvengdo a
Associacdo dos Moradores dos Jardins Aeroporto Ill, IV, Santa Barbara e seu

Prolongamento Aviagéo.

Ressaltamos, ainda, que o Centro Comunitario tem natureza singular e que,
por este motivo, os servicos referidos devem, obrigatoriamente, ser executados e
administrados por diretoria residente naquele territério, a ser devidamente eleita e
constituida em assembleia prépria pelos moradores daquela comunidade, conforme disposto
em seu Estatuto Social, e que os repasses se dardao por meio da Lei Municipal n.® 9.295, de

07 de dezembro de 2022, a qual identifica expressamente a referida organizagao.

*%9

Fernand‘) Luiz aldochl
Chefe de Gabinete

U G——
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Centro Comunitario dos Jardins Aeroporto lll, IV, Santa Barbara e seu Prolongamento e Avia¢do

CNPJ 57.715.054/0001-50 —

PLANO DE TRABALHO
| — IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

Instituicdo Proponente: ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS CNPJ: 57.715.054/0001-50
JARDINS AEROPORTO I, IV, SANTA BARBARA E SEU

PROLONGAMENTO AVIACAO

ENDERECO: AVENIDA CESAR MARTINS PIRAJA, 1720 JARDIM AEROPORTO llI

Cidade: FRANCA | UF: SP [CEP: 14.404-200 | DDD/FONE: 16 99400-3989
Enderego Eletrénico: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br

Conta Corrente: 3.283-2 | Banco: Brasil [ Agéncia: 6520-X | Praga de Pagamento: Franca

Endereco Eletrénico da entidade: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br

Il - IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE
Nome do Presidente: JOSE RAIMUNDO PINTO

Enderego completo do Presidente (rua/bairro/cidade):
Rua LEANDRO FERNANDES MARTINS 1836. AEROPORTO lll

Telefone do Presidente: 16 99400-3989
RG:11.832.783-5 I CPF:029.412.658-99
Endereco eletronico do presidente: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br
&r— JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
Nossa comunidade esta localizada na periferia da cidade, quase nao existe opgdes de entretenimento e lazer.
Os moradores em sua grande maioria trabalham na industria de calgados, curtumes e construg&o civil, possuem
uma renda familiar de no maximo trés salarios minimos, restando assim, poucas alternativas para socializagao,
lazer, cultura e etc... desta forma, a ASSOCIACAO DE MORADORES & necessaria para oportunizar espago fisico e
oferta de atividades que propiciem o desenvolvimento social e comunitario. Esse plano de trabalho para 2023 €
necessario para melhor atender a toda a populagao.
IV - OBJETIVOS

e Pagamentos de energia, agua e esgoto e internet produtos de limpeza e escritorio de contabilidade ,

manutengao predial troca de lampadas, telhado, fechaduras , fiagéo.

o Disponibilizando espago para realizagéo de atividades esportivas, lazer, evento, reunides e cursos.

e Realizar atividades esportivas, socias, culturais visando o envolvimento e integragdo da comunidade onde
entendemos por semana Ginastica terceira idade com 30 pessoas, capoeira 30 pessoas, projeto brincando com
musica 40 pessoas, curso de xadrez 35 pessoas, ballet, entrega de leite projeto viva o leite atendemos 500
pessoas.

¢ « Estamos sempre reivindicando e articulando projetos e servigos de interesse da comunidade local.
A

V - META:

De acordo com o numero de pessoas atendidas expressas no cronograma de atividades estamos atendendo hoje
535 nossa meta € ampliar cada dia mais com as atividades que disponibilizamos para a populagao.

Com isso necessitamos dessa parceria junto com a Prefeitura Municipal para manter o prédio em perfeitas
condicdes de trabalho por isso solicitamos verbas para a sua manutencdo e conservagao e com equipamentos que
propicie maior facilidade nas aplicagbes de curso realizados em nossa associagao.

VI - PUBLICO ALVO: Moradores da comunidade de ambos os géneros e faixa etarias

Moradores da comunidade de ambos os géneros e faixa etarias.

VIl — METODOLOGIA - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO DO PROJETO:

Para melhor atender a populagdo estamos sempre efetuando melhoria no prédio fazendo sempre a
manutengdo e consertos necessarias e 0S Cursos também sempre necessitam de alguns equipamentos para uma
melhor execugao de suas atividades.

As atividades desenvolvidas na Associagdo de Moradores s&o desenvolvidas com profissionais voluntarios para o
desenvolvimento dos cursos, ginasticas.

As datas comemorativas sd0 ministradas pela diretoria realizadas em outubro comemoragao ao dia das criangas




Centro Comunitério dos Jardins Aeroporto lli, IV, Santa Barbara e seu Prolongamento e Aviacdo

CNPJ 57.715.054/0001-50
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Profissional/ Voluntario Profissao Dias Semana Horario
Voluntario Professor Capoeira | Segunda- Feira 19:00 as 21:00
Quarta-Feira 19:00 as 21:00
Voluntario Professora — Projeto|Segunda- Feira 18:30 as 19:30
Saude em Agao
Quarta-Feira 19:30 as 20:45
Voluntario Professor Xadrez e|Segunda- Feira 7:00 as 09:30
Damas
- Quinta -Feira 16:00 as 17:40
Voluntario Professores Ballet Terca — Feira 13:20 as 14:20
Quinta — Feira 08:00 as 09:00
Sexta - Feira 09:00 as 0:00
Voluntarios Professores Segunda- feira 18:00 as 20:00
Brincando com a
Musica

VIIl- SISTEMA DE AVALIAGAO:

Para os participantes de cursos os profissionais tem os seus controles de quantidade para cada turma e dias, sdo

tiradas fotos que possam comprovar esses cursos, lista presenca
i, datas comemorativas sdo tiradas fotos de todas.
Também temos visitas da Secretaria da Acdo Social.

E também temos os relatorios das atividades ministradas.

Pesquisa de satisfagdo dos usuarios referentes a atividade desenvolvidas.




Centro Comunitario dos Jardins Aeroporto llI, 1V, Santa Barbara e seu Prolongamento e Aviagao
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ANEXO |- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Atividades Jan Fev | Mar | Abr | Mai |Jun |Jul Ago | Set Out | Nov | Dez | *N2
Ginastica terceira X X X X X X X X X X X X 30
idade Projeto
satide agao
Reunido da X X X X X 40
Diretoria e
comunidade
Ballet X X X X X X X X X X X X 150
Capoeira X X 30
Projeto X X X X X X X X X X X X 40
brincando com
musica
Curso de xadrez, X X X X X X X X X X X 45
dama

© ~ga de leite X 4 X X X X X X X X X X 200
pigjeto viva o
leite

TOTAL 535

X — CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO - ANEXO Il ( CONTRAPARTIDA E COFINANCIAMENTO)

1. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL

DESPESA QUANTIDADE TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL

SABAO EM PO 1 98,00
Ar-. 'A SANITARIA 1 65,00
DETERGENTE 2 48,00
DESINFETANTE 1 60,00
ALCOOL EM GEL 1 142,00
PAPEL HIGIENICO 1 222,00
SACO DE LIXO 1 165,00
VALOR TOTAL: 800,00
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1. UTILIDADE PUBLICA (ENERGIA ELETRICA, AGUA E ESGOTO, TELEFONE E INTERNET)

DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
ENERGIA ELETRICA JANEIRO a Dezembro 250,00 3.000,00
AGUA E ESGOTO JANEIRO a Dezembro 200,00 2.400,00
INTERNET JANEIRO a Dezembro 130,00 1.560,00
VALOR TOTAL 600,00 7.200,00
2. Manutengdo Predial
DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
_TLJUTENCA(") PREDIAL JANEIRO a Dezembro 2.200,00
VALOR TOTAL 2.200,00
3. SERVICOS DE TERCEIROS- PROFISSIONAIS CONTRATADOS
DESPESA VALOR MENSAL TOTAL ANUAL
ESCRITORIO DE CONTABILIDADE 300,00 3.600,00
VALOR TOTAL 300,00 3.600,00
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XI — SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEIRO DO SERVICO — ANEXO liI

e seu Prolongamento e Aviagao

=

ANEXO IlI- SINTESE DO CRONOGRAMAFINANCEIRO DO SERVICO

DISCRIMINACAO
DOS ITENS

JANEIRO

FEVEREIR
o)

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBR
o)

TOTAL

MATERIALDE
LIMPEZAE
HIGIENE PESSOAL

200,00

200,00

200,00

200,00

800,00

UTILIDADE
PUBLICA

(Energia elétrica,
agua e esgoto,
telefone internet)

600,00

600,00

600,00

600,00

600,00

600,00

600,00

600,00

600,00

600,00

600,00

600,00

7.200,00

SERVICOS DE
TERCEIROS —
PROFISSIONAIS
CONTRATADOS

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

300,00

3.600,00

MANUTENGCAO
PREDIAL

550,00

550,00

550,00

550,00

2.200,00

TOTAL GERAL

1.650,00

900,00

1.450,00

1.100,00

900,00

1.450,00

1.100,00

900,00

1.450,00

1.100,00

900,00

900,00

13.800,00




CENTRO COMUNITARIO DOS JARDINS AEROROPORTO lll, IV, SANTA BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIACAO

CNPJ: 57.715.054/0001-50 D
Xll - RECEITAS - ANEXO IV
ORIGEM JANEIRO A DEZEMBRO ANUAL RS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA 13.800,00 13.800,00
CONTRAPARTIDA
OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL 13.800,00 13.800,00

ANEXO V — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS
CUSTEIO (DESPESA) VALOR ORIGEM
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL 800,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
UTILIDADE PUBLICA 7.200,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
SERVICOS DE TERCEIROS 3.600,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
MANUTENCAO PREDIAL 2.200,00 SUBVENCAO — MUNICIPAL
VALOR TOTAL 13.800,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL

FRANCA, 27 DE OUTUBRO DE 2022.

~ , P o |y
//( </V m('/i/\/,/f/wﬁff J iy \/7%/ J/]“t/? 4-///,’/’1/7/&)(/7 dt ¢ /:’J
- Jose Raimundo Pinto Jose Raimundo Pinto

Técnico Responsavel Presidente




GABINETE DO PREFEITO

Franca (SP), 20 de dezembro de 2022.

PARECER DO ORGAO TECNICO

REF:- Repasse ao Terceiro Setor - Termo de Fomento.

Organizagao da Sociedade Civil / Proponente: Associagao dos Moradores dos Jardins

Aeroporto lll, IV, Santa Barbara e Seu Prolongamento e Aviagéo.

CNPJ: 57.715.054/0001-50

Enderego: Avenida César Martins Piraja, 1720 Jardim Aeroporto Ill — Franca/SP
Objeto Proposto: Manutengao das atividades da associagéo

Valor do Repasse (Subvengao): R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais)
Periodo: Exercicio de 2023.

Tipo de Parceria: Fomento.

Em analise a proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil acima

referenciada e nos termos do art. 35, V, da Lei Federal n.° 13.019/14, certificamos que:

A) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

O mérito da proposta esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

O termo de Fomento, conforme disposto no artigo 2°, VIII, é o instrumento por meio do
qual sao formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo puablica com
organizagbes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. Todas as propostas dirigidas pela Associagdo visam a integragdo e o
bom desenvolvimento da comunidade em geral, atendendo as peculiaridades de todas as
faixas etarias.
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Considerando que a Lei n.° 9.295 de 7 de dezembro de 2022, autorizou o Poder
Executivo a conceder subvengdes e auxilios as associagdes civis de direito privado sem fins

econdmicos, compreende-se que a proposta iniciou-se pela Administragéo.

B) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua

cooperacgao, da parceria prevista nesta Lei;

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagdo da parceria, em
mutua cooperacgdo. Este fato é evidenciado primeiramente na apresentagéo de Plano de

Trabalho pela Entidade. Através deste, ela demonstra o interesse na efetivagao da parceria.

Além disso, houve no Municipio, nos Ultimos anos, um crescimento na demanda por

programas que abarquem questdes sociais.

A Administragdo Publica, embora saiba a responsabilidade de abranger todas as
necessidades dos municipes, por diversas questoes, encontra-se impossibilitada. Esse € um
dos motivos pelo qual a parceria é vantagem econdmica e socialmente para o Poder Publico.
O Municipio reconhece projetos como o realizado pelas Associacdes dos Moradores, como
uma complementagdo de agdes que sdo importantes para o bom desenvolvimento da
comunidade em geral. A realizagao direta pelo Poder Publico esbarra na falta de pessoal e de
disponibilidade orgamentaria. Desta forma, o repasse via subvengao/auxilio € o caminho para
que um projeto importante, necessario e reconhecido em ambito municipal seja efetivado.
Para um processo global de desenvolvimento & crucial que a Associagao dos Moradores,
partindo de agbes de dinamizagao junto com o Poder Publico, tenha como fungao principal
articular e integrar todos os parceiros a desenvolverem benfeitorias, para assim, gerarem
melhores condigdes de vida para todos da comunidade.

Neste sentido, compreende-se a coparticipagdo da Entidade com o Poder Publico na
operacionalizagado de agdes relevantes, ressaltando o interesse do Municipio na realizagdo da

referida parceria, em carater de mutua cooperagao, para que sejam atingidos os fins sociais.

C) Da viabilidade de sua execugao;

A parceria € viavel tanto econdmica, técnica e socialmente. A dimensdo do trabalho
prestado pela Associacdo dos Moradores € reconhecida e apreciada.
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Ha situacdes diversas em ambito municipal, necessarias de abrangéncia pelo Poder
Publico. Dentre essas, esta justamente os objetivos almejados pela Associagéo dos
Moradores dos Jardins Aeroporto lll, IV, Santa Barbara e Seu Prolongamento e Aviagéo.,

motivo que reforca sua viabilidade social.

Além disso, a Associagao dos Moradores em questéo é constituida por diretoria eleita,
a qual, tem obrigagdo de exercer a devida administragao desta. Também, para a execugao de
cursos/oficinas possui profissionais voluntarios capacitados, assim, verifica-se a capacidade

técnica.

Quanto ao quesito econdmico, ha de ser compreendido que o publico atendido pela
Instituicdo s&o familias e/ou pessoas de baixa renda, incluindo todas as faixas etarias, como
criangas, jovens, adultos e idosos. As agdes realizadas e o atendimento sdo relevantes ao
numero de pessoas que demonstra a preocupagdo em algar uma melhor qualidade de vida
para todos, através de atividades que incentivem a populagdo na construgdo de uma
sociedade igualitaria. Apesar dessas atividades serem de valores altos, contudo, o recurso
repassado é inferior, considerando tudo o que é desenvolvido. Assim, tem-se que a execugéo
deste trabalho € economicamente satisfatoria para o Poder Publico, uma vez que sua
realizacao direta seria muito dispendiosa. Por essas questdes, ha a caracterizagdo também

da viabilidade econdmica.

D) Da verificagao do cronograma de desembolso;

O cronograma de desembolso foi apresentado juntamente ao Plano de Trabalho

inicial, o qual esta correto, uma vez que a previsao sera o repasse em dez parcelas.

E) Da descricao de quais serdao os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdao da execugao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser
adotados para avaliagdo da execucao fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos;

Para a averiguagao da execugao fisica, pretende-se a realizagao de visita “in loco”.

A execucao financeira sera mensurada por meio da prestagdo de contas, a qual sera

mensal.
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F) Da designacio do gestor da parceria: Conforme Portaria n® 359/2022, de 20 de
dezembro de 2022.

G) Da designagdo da comissdao de Monitoramento e avaliacdo da parceria: Conforme
Portaria n° 360/2022 de 20 de dezembro de 2022.

Foi e sera observada, a disposigado do art. 35, §6°, a qual impede a participagdo como
gestor da parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliagéo pessoa que,
nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagéo juridica com a Associagdo dos Moradores

da Vila Sao Sebastiao.

Havera repasse no valor de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais) para custeio
de despesas fixas referentes a material de limpeza, higiene pessoal, utilidade publica, servigo

de terceiros e manutengao predial.

Embasados nos fatos e argumentos acima expostos, na forma da Lei, damos Parecer

Favoravel a execugao do projeto proposto.

Atenciosamente,

/ ]
GUSTAVQ MARTINS CICILIAN
Chefe do Setor de Gerenciamento das Politicas e Servigos em Parceria com Centros

omunitarios
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CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA

R i, U5 4 35
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Inicio » Legislacdo » LEI N° 7.402, DE 08 DE JUNHO DE 2010.

LEI N° 7.402, DE 08 DE JUNHO DE 2010.

Declara de Utilidade PUblica Municipal o Centro Comunitdrio dos Jardins Aeroporto IIl e IV, Santa Barbara, Aviagdo e Adjacéncias, e da outras
providéncias.

Autoria da Lei: jépy Pereira

SIDNEI FRANCO DA ROCHA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEL

Art. 19 - Fica declarada de Utilidade Pablica Municipal o CENTRO COMUNITARIO DOS JARDINS AEROPORTO Ill e 1V, SANTA BARBARA, AVIACAO
E ADJACENCIAS, fundado no dia 13 de maio de 1988, com sede e férum nesta comarca de Franca SP, instalado na Avenida Cezar Martins Piraja.

Art. 2°- As despesas oriundas com a aplicagdo da presente Lei, correm & conta de dotages préprias do or¢amento vigente.
Art.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 08 de junho de 2010,

SIDNEI FRANCO DA ROCHA

PREFEITO

Texto original arquivado em livro préprio na Camara Municipal de Franca,
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Estatuto da Associa¢io dos Moradores dos Jardins: Aeroporto L v,
, . >
Santa Barbara e seu prolongamento e Aviacao
TiTULO 1 - DA ASSOCIAGAO E SEUS FINS ]
Capitulo Primeiro - Da denominagdo, sede, duragio ano fiscal e objetivo ‘
§
i1 artigo1-a Associacdo dos Moradores dos Jardins: Aeroporto I11, 1V, Santa Bérbara e scu prolon-
gamento ¢ Aviacﬁo, com sede proviséria na Av. Cesar Martins Piraja, n? 1720, Jardim Aeroporto I, em franca S3o Paulo, o U ASSOCIA-
GAD, com finalidades ndo econémicas, apartidiria, politico-comunitdria, ivre de discriminacdo refigiasa, raciat ou social com administragio do fore da
Cidade de Franca, Estado de Sio Paulo. A Associacdo Poders utilizar-se a titulo de nome Fantadiy o nome de “Centro Comunitério dos Jar-
dins Aeroporto IIL, IV, Santa Barbara e seu prolongamento e Aviacio”. ;
§ 12. NZo ha, entre os Associados, direitos ¢ obrigacdes reciprocos. ;
§29- A ASSOCIACAQ, PropBam: 2
Servir desinteressadamente 2 colatividade,
Promover 3 educagao a cultura e o desporto; i
Nac remunerar, distribuir [ucros, vantagens os seus dirctores e mantenedores; e
H
Concader os seus heneficios & prerrogativas a qualquer pessoa. sem distineic de credo religioso. politico, de cor ou de vaga; f
£m cas0 de exungdo da entidads, doar os seus bens moveis ou imGveis 2 instituicdes congéneres localizadas no territério nacional,
" Ny
Artigo 2° - A ASSOCIAGAO, como pessoa juridica de Direito Privado, constituida por tempa indeterminado, reger-se-a pelo presente Estatuto, bem
como petas narmas de direitc que the farem aplicdveis.
paragrato Unico - O ano fiscal da associacdo coincidird com o ano civil. - ~ i
Artigo 3 - A 3rea da cidade que a ASSOCIACAQ se prop@e a representar sera consiituida pelos revdentes ao bairro. Jardins Acroporto I,
1V, Santa Barbara ¢ prolongamento do Santa Barbara e Aviagdo;
Paragrafo Unico - A inclusdc ou exclusio de algum bairro serd decidida pela Acsambleis Geral Extraordinaria, atiaves de propoata d2 qualguer Assoti
ade, rospeitando o presente Estatuto e as normas Legais vigentes.
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Artigo 47 - A 63S0CIACAD, na gefecn dn methores condicdes de vids para a Comuridadi qué 1epresenta, diniginde-se com prioridade aos grupos familia-
s ¢ petsons 3l tesdentes e e toda cidade, tem como, objativos prinordia:

| congregar s moradores que, atravis de manifectagBos ¢ agéns diratas, (o comprometam a propugnar, pricritariamente, pela melhoria da qualidade
de vidy ern yua drea de atuagio;

It - ashmular © apoiar i defesa dos intaresses comunitirios, formeatando ¢ desenvolvimento do 25pirito associativo, buscando e oferecendo subsidios,
sampre que poscivel, com recurses 1eenicos, materiais e hunanos;

11l - propercionar a ampliagio da organizacio comunitdria dentro de sua & ea de atuagio, principalmente entre 05 conglomerados de baixa renda. a fim
de que 0s MesmOos possam methor reivindicar seu direite s diversas politicas institucionais de desenvolvimento urbano sustentdvel;

IV - prestar 3558550113 a0s rnoradores, encampando seus pleitos nus relagbes com 03 diversos entes do Poder Publico ¢ em suas instancias municipal,
astadual e federal bem como o setor Privado;

\ propiciar espagos de r2flexdo onde 0y moradores possam, em corjunto, tragar planos para 2lcangar methorias localizedas ou Integradas a todo o Mu-
niCIpio;

V1 - proporcionar dados e Informagdies que sirvaim de base para que o Movimento Comunitério intertira nas agdes, tanto do Legislativo, quanto do Execu-
Bvo Municipsl, participando direta ou indiretamente na elaboragio de diagnésticos, projelos ¢ leis, sempre com a finalidade de melhorar a qualidade de

vida dy populacio metropotitana o partir da ampliaedc participativa, comunitria ¢ cidad3, de todos Os seus Municipes;

§ N - participar diretamente junie s outras Associagdes e Moradires. de quaisguer [R¥RRLAmMentos, pesquisas.
F vy aviliingdo das jeaiidades locais,
VI - enciminhi s demaadas comuanitanss aprovadas em Assembleias, Ordingrias ou Fxtraordinarias, aos cotes Jo Poder ibbieo:
£X ~ busear consulioria, orientagdo wenica ¢ articutagdo politica a fim de consolidar o sua organizaciin dentro do Movimenta Comunitirio no Municipie Je
Front e regide, com a Unido das Associaghies ( ‘omunitérins 2 preira entidade com representagoes @ nivel Lstadual ¢ Federal;
3 - elabora projetvs de ambito local, principalmente aqueles que centemplens o desenvolvinento sustentavel, destinados a atendur 35 necessidades dos
dontro de sua darea de gl .

smogda de seningros, debates. PAlCIAS, CUrSOL, SNEDDITOS ¢ Oulias iniciativas, no sentido de formulbar ¢ siylematizar propostay que aten-

sidades d2 pupulagdo abrangida peta ASSOCIAGAO:

maradores
Yabu
dam as nes

etnr e

1t . defender o modo intransigente 0 meic ambiente, & gualidade de vida, a cidadania ¢ os direitos humanos;

Limerlo publiics;

<V butcar 4 cantzcio de recursos financeiros e Lecnicos para projetos proprios, priorizando aqueles que contemplarem a formagdo @ o resgate da cda-
dania;

Xy parhapar. Alvamente, slerecendo seus representantes locais, das iniciativas dc Movimento Comunitario dentro de todos 0s Conselhos Municipais,

1 existuntes cu
da gue objetiven implantar no Municipio de a participagao, com direito 3 voz e vato, nas decisdes governameniais de interesse geral d3 populagao.
§1°- Afirn de alcarcar o5 objetives dos Incisos Vi e XIV de presente Brtigo, serdo priorizados os seguintes itens:
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£nsinc Fundamental 2 4o Ensine Médio:

) Travatho e geragdn de renda - gestdo de pequenos negécios; cursos técnicos de qualificacdon profissional; orientacdo técnica e estimule 3 formagdo de
coeperativas de trabaiho, de consumo, de crédito @ qutras;

21 Maio Ambientz - melhoria das condigdes d» sansamento; programas do reflorestamento; preservag3o dos mananciais de dgua potavel; programas de
Nesenvolviniente Sustentavel e defesa da bisdivarsidade em tedas os suas manifestag@es; busca de solugdo dos problemas do lixo urbano, sua destinaga
racicnal. tratamento e reciclagem, atraves de orientagdo técnica e astimulo 4 formac3o de cooperativas de coleta seletiva de materiais reaproveitdvess,
de recicligen) € outras;

) Saude - Biscar o atendimento ag usudric e formulzgdo de politicus de controle social da saude publica, visando a obter o aumenta de nomero de

ot R

npengas infrcrocontagiosds,

o) Diritos Humanos programas que atendam a muthes, A <rianga & 30 adotescente, ao idoso, 3o portador de deficiéncia e 3 tode cidaddo objeto de

discrinvnacao, seja social, econdmica, religiosa ov racial; recuperag3o de usudrios de drogas, do presidiario e demais vitimas das mazelas seciais;

A Cultera - marifestacdes culturais envelvendo paesta, miisica, danca, artes cénicas, video, cinema, fotos, artes plasticas, festas folctdricas e demais for-
» manifestacdo sodocultural comun - ’

. A R St

mas

"g £spories © lazer - programas que incentivem atividades vsportivas, recreativas, de lazer, e ovtros;

5 <20 Ng cwmpriononto de seus objetivos, a ASSOCIACAO podera representar a Comunidade, diretamente, perante autoridades e drgdos publicos rmunici-
2 pais, vstaduais ¢ federais, bem como diante de quaisquer antidades privadas, promovendo, em Juizo ou fora dele, as a¢des e medidas gue se tornem

; necessarias, conferme o disposto no Artigo 5, Inciso XXt da Constituicdo Federal.

¥ §3%-8 ASSOCIAGAD poderd ter um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinard o seu funcior ¢. Capituto Segundo - Dos
i Associados

]

segdo 1 - Da admissdo, demiss3o e exclusdo
~
o s we - P = " z " . "
Artigo 5" - S3o admitidos automatcamente 3 ASSOCIAGAO os rasidentes nos logradourcs do Bairra citado no Artigo 32, que concordem com as disposi-
sdus deste Estatuto, assinando a ficha de cadastramento e que., pela ajuda mutua, desejem contribuic para a consecugdo dos objetivos da Entidade.

Artigo 6 - £ permiiiga a demiss3o o Associingdo. desde que manifestada por escrito, diretaments & Presidéncia da Diretoria Executiva.

e 2

Artigo 7* - A exclusio do Associado dar-se-a, sutomaticamente, por morte fisica ou incanacidade civil n3o suprida, e ainda pelo fato de deixar de morar
na Comutidade. por transferéncia definitiva de sew: domicilio. 4

& 1° . A exclusio também sera aplicada pela Diretona Executiva ao Associado que infringir qualquer disposicio legal ou estatutaria, depois do infrator ter
zido notificado por escrito.

§2° - O indiciado podera recorrer i Assembleia Geral Extraordiniria, dentro do prazo de 30 {trinta} dias, contades da data do recebimento da notificacio
§2° 0 recurso terd etcito suspensivo ate a realiza(ao ca Assembleia,

§4° - A exclusin considerarse a definitiva se o Associado ndc tiver recorrids da penalidade, no praza previsio no § 2° deste Artigo.

i Segic il - Dos direitos, deveres e responsabilidades:
::’ Artigo 8% - Sio dreitas do Assocradio:

3+ & gozarde todar as vantagans e beneticios qua a ASSOCIALAD venha a proporcionar:

£ Ly i cadastrado na ASSOCIACAD:

estudos ¢ outras injelativas afins. que promo-

X1l manifectar. publicamente, posicionamantos sobre assuntos gue cejam de interesse 4a sua comunidade em particular, ou que necessitem de esclace-

cenham a ser criados, 25sim como s Féruns temdticos especificos ou populares, @ em quaisquer manifestagdes populares organiza-

4) Educacic - formagaa oo jovens em situacio de risco social; educagdo voltada para o trabalho; educacin ambiental; alfabetizacdo, complementagio do

pessois 53 cin cada locslidade atendida: savde preventiva e todas as suas formas alternativas; programas de esclarecimentos sobre 3 AIDS/DST e oulras
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¢} votar e ser vetado para qualquer cargo pietivo 3 ASSOCIACAD; . !
d) participar das Assembleias Gerais, Qrdinarias ou Extraordinarias, com Lirgito a voz ¢ voto sobre os assuntos que nelas se tratarem;

¢) apresentar mogdes, propostas ¢ reivindicagdes a qualguer dos 6rgios da ASSOCIAGAD;

1) tef 2¢ess0 20s hvios € documentos da ASSOCIACAD, nas suas dpocas proprias;

£) solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento e informagles sobre as atividodes da ASSCCIACAD, propondo medidas que julgar de interesse para o seu
aperfeicoamento e desenvolvimento;

h) schicitar a convocagdo de Assembleia Geral @ dela participar, nos termos @ 2ondicdes previstos neste Estatuto;

i) solicitar sua exclusic da ASSOCIAGAQ quando the convier.

Artigo 92 - $30 deveres do Associado:

a) observar as disposicdes legais € estatutdrias, bem come as celiberagbes regularmente tomadas peld Assembleia Geral e cumpridag pela Diretoria Execu-
tiva;

b} respeitar psTOMpromissos assumidos para com 3 ASSOCIACAD:

¢} manter-se em dia com as suas contribuicdes, eventualmente fixadas em Assembleia Ceral; e,

d) colaborar com sua participagdo ativa & par todos 0s meios a0 seu aicance, para © bom none e 0. progresss da ASSOCIACAO e da Comunidade em geral.

Artigo 102 - Us Associadng ndo responderdo, sclidaria ou subsidiariamente, pelas cbrigagdes contraidas pela ASSOCIAGAD.

TITULO 11 - DOS GRGAOS DA ASSOCIAGAO

Capitulo Primeito - Do seu nimero e denominagdo

Artigo 11 - S0 6rg3os I ASSOCIAGAD:

3) deliberativo: Assembleia Geral;

b) executivo e deliberativo: Diretoria Executive;
¢) consultiva: Conselho Fiscal.

Capitulo Segundo - Da Assembleia Geral

Artigo 12 - A Assembleia Geral dos associados é o orgao deliberativo da ASSOCIAGAO, dentro dos limites legais e do presente Estatuto, podendo tomar toda
e qualquer decisdo de interesse para 3 Comunidade.

Artigo 13 - A Assembleia Geralyeunir-se-3, ordinariamente, uma vez por ano para prestagdo de contas, que devera ser reatizada até o dia 20 de margo do
ano pesterior 20 exercicio do ano e aprovagdo do plano de trabalho do exercicio em andamento, € a cada Juatro anos (em qualquer més do quarto ana do
mandato, n3o ultrapassando o total de 52 meses de mandato) para eleigdo @ f)bsse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, ¢ extraordinariamente 3
sedido do presidente ou de dois membros do conselho fiscal, sempre que assunto importante exija a deliveragéo da maioria dos Associados presentes.

Artigo 14 - Compele 3 Assembleia Geral Ordinaria, em especial:

a} Designar um secretdrio para a Assembleis, quando da auséncia ou impedimenta dos eleitos para a tuncde;

b) Eleger e empassar s membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

¢} Apreciar e votar o relatério, balango e cortas da Direloria Execativa, sempre antecedida pelc parecer do Conselho Fiscal;
d) Estabelecer.o valor de eventual contribuigio dos associados;

) Apresentar o plano de trabalho para 0 ano em exercicio.

Artigo 15 - O quérum para 9 instalagdo da Assembleia Geral Ordinaria sera de, no minimo, metade dos moradores asscciados em primeira convocagao, @
com qualquer numero, em segunda convocagdo, para a mesma data e local, meia hora depois desde que publicado no edital.

§ 1¥ Consideranda apenas o0s socios cadastrados, em dia com as suas obrigagdes sociais e em conformidade com este estatuto;

§ 22 Excepcionalmente para 2 fundagdo da primeira diretoria estes critérios nao serdo observados.

Artigo 16 - Compete a Assembleia Gera! Extraordinaria:

3) Designar um secretério para a Assembleia, quando da auséncia ou impedimenta dos eleitos para a funcio;

t) Incluir ou excluir novos bairros na dres de juriscicio da ASSOCIAGAQ;

¢) Respaldar a adesdo da ASSOCIACAQ a0s compromissas a serem assumidos para fins de estabelocimento de contratos, canvénios ou parcerias a titulo
oneroso; L

d) Decidir sobre a mudanga dos dbjeﬁvos e sobre a reforma do presente Estatute Social;

e} Apreciar. em grau deJecurso, pedido anulatério de exclusdo aplicada pefa Diretoria Executiva a quaiquer Associado, por infragdo ao Estatuto Social;
) Deliberar sobre a dissolug3o voluntaria da ASSOCIAGAO e, neste ¢aso, nomear os liquidantes e votar as respectivas contas e,

g) decicir sobre outros assuntos de interesse emergencial da ASSOCIACAO.

Paragra‘o Unico - O quorum para a instalagdo da Assembleia Gerai Extraordinaria seguird 0 descrito no artigo 15 deste Estatuto.

Artigo 17 - Compete, igualmente, & Assembleia Geral Extraosdindria, especialmente convocada, a destituigdo de membros da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, com a maioria absoluta dos Associados em primeira convocagdo, . ou com no minimo de 2/3 (um tergo) dos sécios presentes nas convoca-
¢fes seguintes para a mesma dota e local, sempre meia hora depois da convocagao anterior, valendo a mesma formulagdo para Alteragao Estatutéria.

§ 12 - O processo de apuragio de responsabilidades, refativa a um membro ou varios componentes da Direteria Executiva ou do Conselho Fiscal, em caso
de agicem em fraude ou de ma fé no exercicio de seus respectivos mandatos, poderd ter inicio atraves de dendncia farmulada por um minimo de 10 {dez)
associados, formalizada por escrito e enderecada a um membro dp Diretoria Executiva da ASSOCIACAD, para as providéncias cabiveis.

§ 22 . Ocorrendo destituicdo, gue possa comprometes a regularidade administrativa e financeira da ASSOCIAGAQ. a Assembleia poderd designar uma Co-
missd0 provisdria, d2 no minime 05 {cinco) membros, até a eleicdo e posse dos novas diretores e consetheires, dentro dos prazos fixados no preseate Esto-
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- Vil propor 3 Assembleia Geral eventual valor de contribuiz3o dos Associados, fixanda as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras,

.

REGISTRADO :
g .

Artigo 18 - A Assembleia serd, normalimente, convocade pels Presidéncia da Dira-;cvia Executiva, que a dirigi{a, mas, se ocorrerem motivos graves ou ur-
gentes. pode:d também ser convocada pala maioria simples dos membros da Diretoria Execitiva, ou por um minima de 1/5 (um quinlo) dos associados,
em plang poz0 dos direitos seciais, alraves de abaixe assinado por eles subsctito. )

pardgrafo Unico - Guando 3 Assembizia Geral ndio tiver sidy convocada pefa precidéneia da Clretoria Executiva, a mesa serd constituida por 03 {trés) asso-
aades, escolhicos na ocasiio pela Assembileia devends ser comunicade por escritc a Unido das AssoclagGes Comunitdrias de Franca ou institvigio que
vier substitui-1a. Sob pena de torna-la sem efeito.

Artigo 19 - A Assembleia Geral serd convocada com anteced@neia minima de 15 {quinze) dias, mediante ampla divulgacio em toda a area de abrangéncia
da ASS0CIAGAD, sendo afixadas copias do Edital e/ou avisos nos lugares pablicos mais frequentados.

Artigo 20 - As duscunsoes e deliberagdes da Assemblen Goral deverio constar de Ata, aprovaca por ela e assinada pelo presidente e secretdrio {2} ou por 2
{dois) asseciados, designados na mesma ocasiio pela Asseinoieid.

Capitulo Terceiro - Da Dirctoria Executiva

Artigo 21 - Orgdo execulivo ca ASSOCIACAC a Diretoria Executiva ¢ redponsave! pela admiristracde da Entidade, sendo constituida por 0G (seis) cargos, 3
saber: (a) Prasidéncia, ib) Vice Presidéncia, {¢) Primeira Sgeretaria, {d) Segunda Secretaria, {e) Primeira Tesouraria e (f) $cgunda Tesouraria.

§ 12 - Ds membros da Dicetoria Execuliva serio eleitos, para um mandato ded {Quatro) ancs, eatre 0s as;o.ciados em pleno gozo de seus direites socials,
sendo permitida a reelei¢do para 0 mesmo cargo.

§ 2¢ - Nos impedimentcs superiores a Y0 {noventa) dias, rentincia, afastamento compulsério ou morte de seu bitular, desde que ndo haja remangjamento
funcionat dos remanescente ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva, pederd ser convocada Assembleia Geral Extraordindria para o devido preenchi-
mento. .

§ 39 D caso de vacdncia, de algum €a:ac por 2uséncia injustificada em 03 (trés) reuniGes ordinarias sequidas ou 06(selsy. alternadlas da Diretoria Executi-
va. proceder-se-a da mesma farma prevista no § 22 deste Artigo.

Artigo 22 - Além dos cargos elelivos da Diretoria Executiva, necessarios i regulanzacio burocratica e flincional da Associagao, por deliberagao deste 6rgdo
poderiaser criados Departaientos, a serem ccupados pos associados no pleno gozo de seus direitos sociais, também de forma voluntdria, a tim de exe-
cutar encargos nas areas de eventos sociais e recreativos, 2sportes, obras e mutirdes, educacionais, saude coletiva, relagdes comunitdrias, meio ambiente,
nstirnulo A formagio de cooperativas, aldm de outros que e fizerem necessdrios a titulo tempordrio.

Artigo 23 - Compete a Diretoria Executiva, além Je cutras atribuicdes:

i . elaborar seb plano de trabalho, bem como o orcaments financeirc para o Exercicio seguinte, submetendo-o a0 Consalho Ffiscal;

1} - cumprir, fielmente, as deliberages da Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;

ilt . deliberar sobre 3 admissdo ou exclusdc de associzdos;

iV representar a ASSOCIAGAD, sempre que se fizer necessdrio. em Juizo ou fora dele;

V - contratar pessoal, a titulo cneroso, se indispensivel ao atendimento didrio dos associados, ajustando as respectivas remuneragdes e demais condi-
¢oes, nos termos da Consolidasav das Leis do Trabalho - CLT, e demais legislag¥o especifica vigente;

VI provec o custeio e manutengda das atividades da ASSICIAGAO, efetuando as respectivas despesas, respeitadas as disposicdes estatatdrias e o orga-
menio aprovado pelo Consalhe Fiscal;

Vit - indicar estabetecimente bancrio no qual deverdo sor feitos depositos do numerdrio disponivel, fixando o limite maximo que podera ser mantido em
Caxa;

IX - zortrair obeigacdes, transigr, aduuicis bens radveis cu indveis e constituir mandatarios:

% ceder diroites. alienar o onerar bens imdveis, com exnressa autorizagdo da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para deliberar
sobre estes dssuntos:

X! promovereo cadastramento dos associdos ne perimetro da jurisdicdo da Associagio, estabelecido no artigo 32 do Estatuto, observando-se as exchi-
sdes ou inclusées havidas devidamente registradas em Atas, mantends o cadastro ¢e moradores periodicamente atualizado para a realizagdo das Assem-
biews;
X1 - Conveear com 15 (quinze) dias de antecedéncia, as réunides do Conselho Fiscal, obedecidas as determinagdes do presente Estatuto;

Xl - Apresentar 3 Assembleia Geral Qrdindria o relatidric o 25 contas de sua gestdo, representadas pelos Balangos dos exercicios financeiros Ja encerrados,
& mais 05 balancetes 903 meses que antecederam 3 eieicde de nova Diretoria Executiva, tudo submetido aos respectivos pareceres do Censelho Fiscal;

Y  cumprr ¢ fazer cumprir as determinagdas estatutdrias constantes do prasente instrumento:

XY - controlar & abtengdo de receilas pela ASSOCIACAO, criando meios de fortalecimento financeiro, através do estabelecimento de contribuicdes fixas ou
percentuais, aprovadas pela Assembleia Geral e,

¥Vi- procurar praceder 2 formachio e contabitizagSo de, pelo menos, 01 {um) Funda Especial, destinado a prover despesas com aperfeicoamento educaci-
onal, juridico e 1écnico de sua Comunidade, sob a rubrica de Fundo Seciceducativo.

§ 19 - Chegques emitidos, e quaisquar outros documentos que impliquem responsabilidade da ASSOCIACAO dianta de terceircs, serdo assinados pela Presi-
déncia e Tessuraria.

§ 2¢ - Os integrantes da Diretoria Exacutiva né&?ospnndem, sofidaria ou subsidiariamente, palas cbrigagdes contraidas em nome da ASSOCIACAQ, saivo se
agirem em fraude cu de ma-fe no exercicio de seus respectivos mandatos.

Artigo 24 - A Diretoria Exacutiva reunir-se-a, ardinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre que for canvorada pela Presidéncia, ou
por solicitacdo de pelo menos dois imembros do Conselho Fiscal. 5

§1"- A Diretoria Executiva considerar-se-a reunida com a participagao de no minimo 04 (quatro) de seus membros, sendo as decisdes tomadas por con-
senso.

§ 27 - Sera lavrada Ata de cada reuniac em livro préprio, na qual se1io indicades 05 nomes dos que compareceram e as resolugfes tomadas, sendo 0 docu-
rmento assinado por 1odos 0s presentes.

Artigo 25 - Cirapele a Presidénci £
quonrdn necessdrie, com poderes "ad judici
Il - solicitar a convocagdo da Assembled al, na forma do que prevé a Artign 18 deste Fstatta;

111 convorar e prasidir as reuriines da Diretoria Fxecntiva, conrdenando sens trabathos, mantendo i ordem e a disciplina nas respectivas reunides,
¢ pruponda, quando asshn o exigirem as €ircunstangias, 4 sispensio ow adiamento das mesn

sentir a ASSOCIACAQ, ativa ou passivamente, em fuizo ou fora dele, podendo outorgar procuragio,
1 profissional devidamente habilitado:
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1V - supervisionar tadas as atividades e ratinas da Diretoria Executiva, sejsn elag exercilas pelos seus ; FI.QQJI'Y?; 1\"!{1&; gf‘&mg"‘?},‘{%yé L ,
grupas do trabatho, 1a forma prevista no presente diploma: ot " . i '
Y - agsinar, junto com o titular da Tesouraria, cheques, promissarias ¢ todos as demais titulos de erédita de emisso e responsabilidede da ASSOCT-
ACAD, ndo eliminande, purent, o estataido no § 15 da Artign 23;
Vi - axsinar, juntanmeate cnm o titelar da Primeira Secretaria, todos os convénios, ajustes téaniens o demais contratos tfirmados pela ASSOCIAGAO
com terceiros de qualquer natureza;
Vi1 - visar, juntamente com o titnlar da Primeira Secretaria. g apresentagio de projetos, precedendo 3 tavratura dos respectivos conveénios e contra-
s
Viil - assinar, juntamente cotm o titular da Primera Secretaria, as Atas das reanioes da Diretoria Executiva ¢, bern assim, ontros documentos que
signifiquem compromissy formal da ASSOCIAGAD; &,
1X - cumptir outras atribuictes que ventham u ser estabelecidas por aprovagaa da Assembleia Geral.
Artigo 26 - Compete i u’iﬁ*-presidn‘:m‘ia:
|« substituir ititular da Presidéncia em suas ausdncias, impedimentos on licengas, bem como no caso de vacdneia do cargo, por quiiquer (ue sejaa
Az
11 - substituir o titelar da Presidéncia em definitivo. no case da vaciocia: e,
111 - colaborar comn os demats membros da Divetoria Executiva, exercendo as atribuighes gue Ihe forem cometidas pela Presidéncia, inclugive coor-
denar prupos de trabatho em tarefas temporisias de relevancia para a ASSOCIAGAQ.
Artigo 27 - Compete & P.’in\%a Secretaria
3 supervisibrar todos 04 servicos inerentes 3 secretari, espucialmente guarda dos livros de regisiros. Javratura de Atas da Diretoria Executiva e, se sokc
1a¢a, as Atas da Assembleia Geral, bern como termos de posse, elaboragdo de eficios, cartas, memorandos e demais comunicacdes internas e externas da
ASSCCTIAGAQ;
1l - Supsrvisionas 2 parmanente atualizagao do cadastro dos moradores associados, contendo o nowne de tades o5 moradores, principatimeate na época da
realizacio das Assembleias;
Ui eacaminhar para 05 demaig membros da Direloria Executiva, bem como aos Departamentos copias do Estatuto Secial pase o devido conhedimenta;
W subscrever, juntamente com o titular da Presidéncia, todos os documentos da ASSOCIAGAG previstos aos hrcisos VI, Vil e VIll do Artigo 25; H
V - tomar as providéncias necessarias e determinadas pela Presidéncia, para a convocagdo das reuntdes da Diretoria Executiva, na forma do presente
Estatuio, bem assim 3s convacagdes da Assemblea Geral, Ordindria ou Extréordindria; e,
VI - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que the forem comendas pela Presidéncia.
Artigo 28 - Compete 4 Segunda Secretaria:
1 . substituir 0 Xtular da Primeira Secretaria em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem como no caso de vacancia de cargo, por qualquer que scju
a raz3o, até que sej2 eleto o substituto da Primeira Secretaria pela Assambleia Geral, em se dando essa vacancis;
11 . substituir ¢ titular da Primeira Secretaria em definitivo, ne caso da vacancia prevista no Inciso anterior;
il - supervisionar em conjunto com o titular da Primeira Secretaria a permanente atualizagdo do cadastro dos moradores assaciados, contendo 0 nome de
todos os moradores. principaimente na época da realizagdo das Assembleias;
IV - colaborar com ps demais membros da Dietoria £xecutiva, exercenda 3s atribuigdes que the forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar
grupos de trabalho em tarefas temporarias de relevancia para a ASSOCIACAC.
Artigo 29 - Compate 3 Primeira Tesourara:
| - elaborare apresentar 3 Diretoria Executiva, para posterior apreciagdo do Conselho Fiscal @ de Assemblaia Geral, um orgamento financeiro simplificado
da ASSOCIAGAD para cada Exercicio sacial futuro, com anteceddncia minima de 30 {trinta} dias antes do inicio do Exercicio, obedecido o plano bienal de
atividades apresentado perarte a Assembleia Geral Ordindria e por ela aprovado;
11 - superintendéros servigos do Caixa, da Contadilidade e seus raspectvos arcuivos, devendo propor a terceirizacdo dos servigos contabeis a profissional
legalmente habilitado, para assinatura conjuntz dos balancetes mensais e do respectivo Balango geral da ASSOCIAGAQ a0 final de cada exercicio social;
i1 - responsabilizatse pela arrecadagio das receilas originarias (contribuices dos associados) e derivadas {alugugis de moveis ou imoveis, ingressos de
eventos sdcio esportivos, doagdes, transferéncias de terceiros), assinando os respectivos recibos, depositanda o numardric disponivel em estabelecimen
o bancério indicado pela Diretoria Executiva;
- responsao“!zar-se pelos pagamentos autorizados pela Diretoria Executiva, sejam correspondentes as daspesas fixas (aluguiéis, luz, dgus, telefone.
pessozl de apoio e encargos sodiais), sejom despesas eventudis (com eventos socin-esporlivos e outios encargos derivades da ampliagdo de servicos pres-
3 tacos pela ASSOCIAGRO). assinando com 2 Presidéncia 0s cheques emitidos, promissorias, e 1odo e qualguer titulo de crédito gue signifique compromisso
franceiro;
v . zelar pelo wmlhimnn\fc das obrigacdes fivcais, tributdrias, providenaarias e outrss devidas ou da responsabilidade da ASSCCIAGAD;
|- preparar o apresentar as prestagbes de contas parciais ¢ gerais da ASSOCIAGAD, relativas as receitas e despesas exacutadas quando da impiementa-
3 ¢do de projetos;
VIi - controlar 2 apresentar 205 6rgios consultivo e deliberativo da ASSOCIACAD, Balango patrimonial pernianente, sempre em conjunto com 4 Primeira
Secretaria, especialmente nas fases de implementagao e consolidagiio de projetos levados a efeito;
VIl - colocar 2 disposicdo permanente do Sistema de Controle Interno todos os livros, documentos, relatérios, baiancetes e balango geral; e,
1% - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que (he ferem cometidas pela Presidéncia.
XX - Receber as contribuicdes, taxas, doagdes e cutros sempre emitindo recibos devidumente datados e enumerados em ordem crescente, sende todos
ele com canhotos para lancamento no livro caixa.
Artige 30 - Compete 4 Scgunda Tesouraria:
+ - substituir o titular da Primeira Tesouraria em suas auséncias, impedimentos ou licencas, bem cOMo no €aso de vacincia do cargo, por qualquer que sej3
arazdo;
i - substituir o titularda Primexca Tesouraria om definitivo, no caso da vatancia;
i: - secundar, d2 forma permanente, as atribui¢Ges e tarefas do titular da Primeira Tesouraria, dispostos na forma do Artigo 29 e seus Incisos; e,
W~ - colaborar tam as demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigdes que the forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar
grupos de trabatho em tarefas tempordrias de relevincia pard a ASSOCIAGAO.
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CapituloQuarto - Db ¢onsetho Fi’scal ' 1

Artigo 31- 0 Cansetho Fiseal € 0 organismo haralizador da situagdo financeira e patrimonial da ASSQLIAGAQ, sendo composto pot 03 {trés) membroy
titulares & 03 (1rds) suplentas, a serem eleitos pela Assembleia Geral

§ 12 - Na ohservancia do dicposto acima, a eleicio dos membros do Conselho Fiscal scorrerd junte com a Diretoria Executiva serd por petiodo de 04
(quatro) anos, conforme previsto no Astigo 13, sendo permitida a reeleigdo.

§29. Em caso de vacancia de algum conselheira por atséncia injustificada ero 03 (1ré<) reunides seguidas ou seis alternadas no mesmo exercicio do Coa-
selho Fiseal, rendncia, afastamento compulsorio ou morte de um titular, a Assembleia Geral promoverd imediatamentc o acesso de um suplente para
cumprimente do mandato pelo pra2o restante.

Artigo 32 - Compete 30 Conselho Fiscal. )

1 - analisar o oreamento anual da ASSOCIAGAD a ser elaborado pela Diretoria Executiva;

Ul - apreciar o balancetes mensais 2 0 batango geral da ASSOCIACAQ, a serem apresentedos pela Diretoria Executiva ao final de cada Exercicio financeiro,
farendo os acompanhar de parecer circunstanciado. com recomendacdo de que sejam aprovados ou n3o, 4 Assembleia Geral nas suas épocas proprias;
1 - hsealizar a observincia do orcamento aprovado para o Exercicie financeiro, bem como o controle patrimonial da ASSOCIACAQ, sob responsabilidade
da Diretoria Executiva: e,

1\ - avaliar e dar parecer sobre possiveis desgesas extraordindrias, cuja solicitagio seja feita pela Diretoria Executiva, respeitados os limites impostos pele

orgamento financeiro aprovado para o respective Exercicic.

Artigo 33 - O Consethn Fistal reunir-se-a, ardinartaments, no pe iineiro bimestre do Exercicio financairo seguinte ao vencido, o fim de cumprir 3s atribui-
qoes contidas nos Incisos i, i e 11 do Ariige 33, acima, e, extraordinariamente, no caso do Inciso IV do mesme Artige, sendo convorado sempre com 13
{quinze) dias de antecedSncia pela Diretoria Executiva, de acordo com o Inciso X1 do Artigo 23 do presente Estatulo.

esio 33

TITULO 11t = DO PROCESSO ELEITORAL

Capitulo Unico ~"[‘>as eleighes da Diretoria Executiva e do Consetho Flscal

Artigo 34 - As eleigdes geTais para cargos cletivos sero realizadas no 42 ano do mandato (em qualquer més do quarto ano do mandato), conforme
prevista no Artige 13, em pleito amplamente civuigado na area da ASSCCIACAO.

Artigo 35 - A Presidéncia do Pleito fara publicer em jornal dwcirculagdo no Municipio, ou afizar na sede da ASSOCIACAO e nos lugares publicas mais
frequentados, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término de seu mandato, o competente Edital de convocagdo da Assembleis Geral Ordi-
naria, especificando a natureza das elegdes, o prazo de 15 {quinze dias) para inscricdo das chapas, bem coma o dia, local e hora da realizacdo do pleito.

Artigo 36 - A eleig3o serd realizada por uma comissdo elaitoral, indicada pela org. izagdo do imento ¢ itario, municipal ou regional, desde
que reconhecidos pela Federagdo Estadual ou pha Confederag3o Nacional preferenciando diretores & nivel estadual ou federal;

Paragraic Unico - As atribuicBes da Comissio Eleitoral, dentre outras, serdo as seguintes:

a) tixar as normas e elaborar as instrugdes gerais das eleigdes, através de um Regimento proprio, sempre que houver mais de uma chapa concorrente;

b} Podera fixac o5 valores dos possiveis custos da eleigdo, prevendo: 3 confeccdo de cadulas; a publicagio do Edital de Cenvocagdc em jornal ou outros
meios de comunicagio; a confecgdo de urna eleitoral; as duspesas de alimentacio no dia d3 elei¢io 308 respectivos mesdrios ¢ da propria cornissao; as
despesas cartoriais para registro de atas, sendo que antes deverdo ser avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legals;

¢) receber a inscricio das chapas na forma prevista na presente [statutc. bem como exigir dos candidatos as devidas certiddes negativas requisitadas pelo
Cartério de Registro para regularizacdc da Ala de eleig3o = posse;

dj elaborar e rubricar as cégulas eleitorais, quantiticadas de acordo com o nomero de moradores associados cadastrados, com a listagem previamente
conhecida, em poder da Secrataria da ASSCCIACAD;

e} organizar a mesa receptora e & junta apuradora;

f) fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ardem e a 0rganizag3o dos trabalhos, assim como o sigito 2 a liherdade de voto, podendo para isso delegar
poderes a colaboradores n3o candidatos, designados fiscais na oportunidade;

gl dirimir diwvidas e decidir sobre 0s casos omissos neste Estatuto, quanto 2 eleicio;

k) presidir ¢s trabalhos de apuragdio, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a respectiva Ata, determinando 2 data de posse ¢a Diretoria Executiva e do
Cansetho Fiscal eleitos num prazo de até 30 dias: .
i} lazer entrega no prazo de alé quinze dias do encerramento dos wrabalhos, dos hvros, materiai e equipamento utilizados no pleite & Primeira Secretaria
da Diretoria Execuliva, para sua guarda e conveniente conservagao;

j) acompanhar e orientar a Primeira Secretaria e a Presidéncia eleita para promover 3 regularizag3o imediata da Ata de Elei¢do e Posse no Cartério de
Registros, berm como para atualizar 0s dados no CNPJ junto & Secretaria do Recaita Federal e também junto a instituigdes com as quals a ASSOCIAGAQ
mantenha conta corrente ou COMProMissos legais, no prazc maximo de até 30 (rinta} dias apds a eleicdo.

Artige 37 - A forma de eieigdo, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal consistira na apresentagio da qualificagéo civil da chapa completa,
as quais dever§o conter o5 cargos, os nomes completos dos candidatos correspondentes e suas re ivas autorizagdes individuais assinadas pelo can-
didato, acompanhadas de copias xerograficas do CPF e Carteira de Identidade ou documento gue vier & substitui-los.

§ 12~ As inscrigdo (gBes) da (s) chapa (s), concorrentes  Diretoria Executiva, e Conselho Fiscal, deverdo ser feitas mediante expediente 2 ohicio ou ocutro
meo dirigido & Corissdo Eleitoral ats o ultimo dia do prazo de inscricda, C oficio seré enderecado ao presidente do pleito com a qualificagdo civil e con-
tera nesta ordem: Cargo, Nome completo do candidato, telefone, estado civil @ regime de casamento ou uniic, enderego complato, numero do RG e do
CPF prefissio, escoldridede e assinatura do candidato, é obrigatério o envio por e-mail 2 qualificagdo clvil da chapa 3té o dia do registro desta,

$2v . Podem compot as chapas de candicatos, tanto 3 Diretoria Executiva e Consatho Fiscal, todos 05 comunitdrics que se enquadrem nas condicdes

pr as no Artige 59, desde que em pleno gozo de seus direitos estatutdrios @ legais diante das legisiagdes vigentes.

39 Cada candidato seinente podera participar de uma urica chapa, 3 ndo observacdo deste paragralo, serd punido com o impedimento de concorrer
aa plesta.
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TITULE ¥ - DAS DISPOMGEES GERAIS i

Artigo a8 - A ASSOCACAD samente axtingus se <&, 7105 caves 0gais, ou pur deliberagdo das Assembleias Gerais, reunids extraordinanamente por 02
{duas) vezes consecutivas, com aspaco de 20 (vinte} dias ontre uma e Sutea reunido, por convocagio feita nag condigdes previstas nesta [statuto, sendo
que o gudrum minimo em cada uma das reunides azima previstas serd de 2/3 (dois tergo) dos associados presentes nu assembleia especialmente convo-
cada pare estz im, aprovando a sua extingo.

Parigeafo Unico - A aprovacio da propostide extinglo seri considerada legitima se votada favdravelimente por, no minimo, 2.3 (dois tergos) dos assecia-
dos presentes, apos apreciacho ampla das razdes gue venham a pmibasar tal decisio.

Artigo 49 - Em caso de ser disselvida a ASSOCIACAQ, e na hipdtese de haver resithio patrimonial, este serd destinado ainstituigdo similar, com finalidades
il ccondaicas, recenhecida de utifidade publica federal, estadual ou municipal priorizando a organizacao do movimento comunitirio, de acordo com a

detberagio da Assemblera Geral, M sua reuniao que determinar a gissolugido, respeitados, No entanto. 05 Compromissas wspecilicos previstos em conve-
nios. contratos ¢ outros quaisquer ajustes, firmados na forma da legislagiio vigente.

Artigo 50 - Todos os pedidos de informagdes, ou 21é mesmo de certiddes, devidamente protocolizados perante qualquer ces drgios da ASSCCIACAQ,
desde qua o sejam com base nos dispositivas da Constituicso Federal atinentes & matériy, deverdo ser previamente encaminhados a consideracdo da
Diretoria Executiva, em sua primeira reunido ordind:ia apos a entrada do pedido

Paragrafo Unio - Ainda na forima dos dispositivos constitucionais ¢ legislagdo complementar pedtinente, ac direito de furmular pedidas de informagdes ou
cerliddes carcesponderd a obrigasdo 4o periciondrio em reemboisar a ASSOCIACAOD nos custos delas decorrentes.

Artige 51 - Tocos os cargos dicetivos ou consultivos da ASSOTIAGAD sdo exercidos em cardter voluntério, sendo consideradon de relevante interesse pu-
blico.

Artigo 52 - Os integrantes da Diretoria fixecutiva, de Departamentos ou quaisquer grupos de trabathe designados parz atvidades especificas, assim conte
o5 membros do Consetho Fiscal, nio poderio invocar tal qualidude no exercicio de atividades estranhas a ASSOCTIACAO.

Artigo 53 - Nao sera permitida a dupla representacio em gualguer Garge de direcdo e consultivo dos érgdos da ASSOCIA ;AC.

Artigo 54 - O3 integrantes da Diratorta Executiva ¢ do Conselho Fiscal que se candidatarem a cargos piblicos eletivos remuneraios, deverdo solicitar atas-
amento temperario de suas funges apos a homelogagdo de sua candidatura pelo Tribunal Regiona! Eleitoral, por escrita e pelo periodo de até 180(cento
e citenta) dias antes do pleito até o dia seguinta a eleicdo,

Artign §5 < O presente Fstiuty sépodera sor retormado, om parte va se seu o, meduane proposta subscri
de s direntos ostatutinoes, sendo apreciads om Avsanbiciz Geral Uatraordimanz. convovadi especialmenic
dois tereosi dos assocrados, em primein consocagio, ¢ con qualquer ainero em segenda chamada 26 minutos depots desde que previst
deliberando T oravetmente por no nunime 2 3 (dos tergas) dos nembros presentes

or, no ntindne. Hedes) assoctados ne gezo
aeste fim. ¢ com a presenga de. no nunims.
o em edital, ¢

Artizgo 36 - Os cusis omissos 1o presente Sstatuto serdo resolvidos de conformidade com o Codigo Civil Brasileiro ¢ demais leis aplicaveis. {luaisquer
HRONHDNAMCHIOS $2130 examinalos ¢ supridos pela Dieet secutiva, sendo gue, faee a sua relevinei avadiada a nvcessidade de Aprovagio Fstatuacia.
Panverdo de s subetides ao reterendo da Assembleia Geral Cxtraondiniria, fos ma formacdo Artigo 35,

Artigo 57 - U presente LSt entra em vigor na data Je suapromdz
sy 3

s presentes i Astemblei Gerdl U\traordinacia pait Aprg

Juruticas compatents

apaws Ta assinalura do Dirdloria Exeguliva, conforme deliberagdo dos comunt-
tende yalidade jusidicorapnsseaepntro ne artoris de Registro de Pessons

24 junhe de 2012

sioe

Lo

’ TG José Raimundo Pinto
i
K_/ Presidente do Pleito Presidente Eleito

Adhvogad

Al o I8e

Estatuto Elaborado por André Szabd membro da divetoria Executiva da FACESP - Federacio das Associagdes Comunitdrias do
Estado de Sdo Paulo
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CENTRO COMUNITARIO DOS JARDINS AEROROPORTO lll, IV, SANTA BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIACAO oo

DECLARACAO REFERENTE AO ART. 33,V, CL 13.019/2014

CNPJ: 57.715.054/0001-50

AN

/—-——»

CENTRO COMUNITARIO DOS JARDIM AREROPORTO Ill, IV SANTA BARBARA E SEU PROLONGAMENTO
AVIACAO, inscrita no CNPJ sob n? 57.715.054/0001-50 sediada AV. CESAR MARTINS PIRAJA, 1720 JARDIM
AEROPORTO 11l na FRANCA -SP, CEP 14404-200 por intermédio do Sr. JOSE RAIMUNDO PINTO CPF 029.412.658-99 RG
11.832.783-5, Presidente infra assinado declara que para os devidos fins que possuimos espaco fisico , condigdes
materiais e capacidade técnica operacional para desenvolver as atividades proposta em nosso Plano de Trabalho de

acordo com o art. 33, V, c L. 13.019/2014 abaixo relacionados nosso espago fisico e materiais .

RECURSOS FiSICOS — ANEXO I

[ N~ Especificagdo Quantidade Existente
01 SALAO DE EVENTOS 01
02 SALA CURSOS 01
03 SALA DE INFORMATICA 01
04 BANHEIROS 03
05 SALA REUNIAO 01
06 COZINHA 01
07 DISPENSA 01

RECURSOS MATERIAIS — ANEXO llI

APARELHO DE DVD (DA INCLUSAO

N° Especificagao Quantidade Existente

01 CAIXA DE SOM 03
02 JOGOS DE MESA 12
03 FOGAO INDUSTRIAL 01
04 GELADEIRA 01
05 FREEZER 01
06 VENTILADORES 06
07 BEBEDOURO 01
08 PANELAS PEQUENAS 03
09 10

JOGOS DE MESA
10 el
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CENTRO COMUNITARIO DOS JARDINS AEROROPORTO llI, IV, SANTA BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIACAO o

CNPJ: 57.715.054/0001-50

DIGITAL)
1 ARMARIO DE FORMICA (DA INCLUSAO 01
DIGITAL)
12 ] 01
CAIXA DE SOM ( DA INCLUSAO DIGITAL)
13 CPU (DA INCLUSAO DIGITAL) 01
14 ESTABILIZADOR ( DA INCLUSAO 07
DIGITAL)
15 IMPRESSORA ( DA INCLUSAO DIGITAL) 01
16 MINI RACK ( DA INCLUSAO DIGITAL) 01
17 MONITOR ( DA INCLUSAO DIGITAL) 07
18 NOBREAK ( DA INCLUSAO DIGITAL) 01
19 PROJETpR MULTIMIDIA MESA ( DA 01
i INCLUSAO DIGITAL)
2& SWITCH 16 PORTAS ( DA INCLUSAO 01
DIGITAL)
21 TV LCD 40" ( DA INCLUSAO DIGITAL) 01
Franca- SP, 26 de Outubro de 2022.
[ . ) 7 ’ ~
B o ctandf (147

JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99
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CENTRO COMUNITARIO DOS JARDINS AEROROPORTO I, IV, SANTA BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIACAO

COMPROVAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

CNPJ: 57.715.054/0001-50

CENTRO COMUNITARIO DOS JARDIM AREROPORTO IlI, IV SANTA BARBARA E SEU
PROLONGAMENTO AVIACAO, inscrita no CNPJ sob n° 57.715.054/0001-50 sediada AV. CESAR
’\RTINS PIRAJA, 1720 JARDIM AEROPORTO Ill na FRANCA -SP, CEP 14404- 200 por
lntermed|o do Sr. JOSE RAIMUNDO PINTO CPF 029.412.658-99 RG 11.832.783-5, infra assinado,

[{p )

declara para os devidos fins de direito, conforme art. 38, ¥, "¢

da Lei 13.019/2014, que possuli

capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas no Plano de

Trabalho da referida Associacdo de Moradores e para o cumprimento das metas estabelecidas,

conforme comprovado abaixo:

Profissional/ Voluntario

Profissao

Dias Semana

Horario

Brincando com a
Musica

Voluntario Professor Capoeira |Segunda- Feira 19:00 as 21:00
Quarta-Feira 19:00 as 21:00
Voluntario Professora — Projeto | Segunda- Feira 18:30 as 19:30
- Saude em Acéo
7 Quarta-Feira 19:30 as 20:45
Voluntario Professor de danga |Quarta-Feira 20:00 as 21:30
Passinho
Voluntario Professor Xadrez e|Segunda- Feira 7:00 as 09:30
Damas
Quinta -Feira 16:00 as 17:40
Voluntario Professores Ballet |Terca— Feira 13:20 as 14:20
Quinta — Feira 08:00 as 09:00
Sexta - Feira 09:00 as 0:00
Voluntarios Professores Segunda- feira 18:00 as 20:00
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CENTRO COMUNITARIO DOS JARDINS AEROROPORTO llI, IV, SANTA BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIAGAO
CNPJ: 57.715.054/0001-50

Franca, 26 de Outubro de 2022.
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JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO llI, IV, SANTA BARBARA E SEU
PROLONGAMENTO AVIAGAO
CNPJ: 57.715.054/0001-50

DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA
E GERENCIAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO I, IV, SANTA BARBARA E
SEU PROLONGA MENTO AVIACAO , inscrita no CNPJ sob n° 57.715.054/0001-50
sediada AV. CESAR MARTINS PIRAJA , 1720 JARDIM AEROPORTO lll na FRANCA
-SP, CEP 14404-200 por intermédio do Sr. JOSE RAIMUNDO PINTO CPF
029.412.658-99 RG 11.832.783-5, PRESIDENTE, infra assinado, declara para os
devidos fins de direito, com a finalidade de executar o Plano de trabalho, que
possui capacidade administrativa, técnica e gerencial para a celebragao,
execugdo, manutencédo e prestagéo de contas referente a matéria relacionada

a parceria.

Franca, 26 de Outubro de 2022.

%' ‘i ﬁww‘/nétéé / ?4/ W

JOSE RAIMUNDO PINTO

CPF N° 029.412.658-99

M



&

CENTRO COMUNITARIO DOS JARDINS AEROROPORTO 111, IV, SANTA BARBARA E
SEU PROLONGAMENTO AVIACAO
CNPJ: 57.715.054/0001-50

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DOS JARDIM AREROPORTO I, IV SANTA
BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIACAO, inscrita no CNPJ sob n°
57.715.054/0001-50 sediada AV. CESAR MARTINS PIRAJA, 1720 JARDIM
AEROPORTO Il na FRANCA -SP, CEP 14404-200 por intermédio do Sr. JOSE
RAIMUNDO PINTO CPF 029.412.658-99 RG 11.832.783-5, infra assinado, declara que
no quadro diretivo da organizagado da sociedade civil ndo existem agentes politicos de
Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, inclusive
assume o compromisso de ndo estabelecer esta vinculagdo durante a vigéncia desta

parceria.
Franca, 26 de Outubro de 2022.
; ‘ ' 'r// ”
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JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99

sq -r



CASSIANE ASSESSORIA CONTABIL

Rua: Joaguim Candido Guilobel, 5140 sala 02 Jardim Redentor
Telefone::3025-2040
Cassiane 9465 4723

DECLARACAO DO CONTADOR

CASSIANE GARCIA 26197129809, 20.270.002/0001-08, representado
neste ato pelo sécio -administrador CASSIANE GARCIA contador, inscrito
no CRC sob o n° 1SP237229/0-1, declaro para os devidos fins de direito
que sou o contador responsavel pelos servicos contabeis da Entidade

abaixo relacionada.

Apresento ainda, copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional
de Contabilidade.

Nome da Entidade: CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO llI, IV, SANTA
BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIAGAO

CNPJ: 57.715.054/0001-50

Endereco: AV. CESAR MARTINS PIRAJA, 1720, JARDIM AEROPORTO IIl - FRANCA SP

Franca, 26 de Outubro de 2022.

Q/ Mw/u

Conta "
Las jane a Cla

CPF 261.971.295-09
CRC 15P237229/0-1

R



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL
Ne 2022/119733

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO certifica que o(a)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado para o exercicio da
profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME...............  CASSIANE GARCIA
REGISTRO .......  1SP237229/0-1
CATEGORIA .... CONTADORA

CPF wovveevenet 261.971.298-09

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro,
sujeitando o autor a respectiva acdo penal.

Emiss3o: Sdo Paulo, 26/10/2022 as 13:46:05

valido até:  24/01/2023

Codigo de Controle:  6549.7825.2627.1486

Para verificar a autenticidade deste documento, consulte o site do CRCSP.



CENTRO COMUNITARIO JARDIM AEROPORTO III, IV, SANTA BARBARA E
SEU PROLONGAMENTO AVIACAO
CNPJ: 57.715.054/0001-50

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO I, IV, SANTA
BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIACAO, inscrita no CNPJ sob n°
57.715.054/0001-50 sediada AV. CESAR MARTINS PIRAJA, 1720 JARDIM
AEROPORTO Il na FRANCA -SP, CEP 14404-200 por intermédio do Sr.
JOSE RAIMUNDO PINTO CPF 029.412.658-99 RG 11.832.783-5,
PRESIDENTE, infra assinado, declara que o prédio onde esta instalado a

Associacéo pertence a Prefeitura Municipal de Franca.

Franca, 26 de Outubro de 2022.

y Ok, @@(J/Ia/mm/ Vi /) / 4;/\(?
JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99
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CENTRO COMUNITARIODO JARDIM AEROPORTO I, IV, SANTA BARBARA E SEU
PROLONGAMENTO AVIACAO
CNPJ:57.715.054/0001-99

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO JARDIM AEROPORTO III, IV, SANTA
BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIAGCAO, inscrita no CNPJ sob n°
57.715.054/0001-50 sediado na AV CESAR MARTINS PIRAJA, 1720 JARDIM
AEROPORTO Il na FRANCA -SP, CEP 14404-200 por intermédio do Sr.
JOSE RAIMUNDO PINTO CPF 029.412.658-99 RG 11.832.783-5 |,
PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a aplicar os recursos repassados de acordo com o art.51, bem

como prestar contas na forma dos arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, 28 de Dezembro de 2022.

Pzt foennmdo Bl

JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO lli, IV, SANTA BARBARA E SEU
PROLONGAMENTO AVIAGAO
CNPJ: 57.715.054/0001-50

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO I, IV, SANTA
BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIACAO, inscrita no CNPJ sob n°
57 715.054/0001-50 sediada AVENIDA CESAR MARTINS PIRAJA, 1720
JARDIM AEROPORTO Ill na FRANCA-SP, CEP 14404-200 por intermédio do
Sr. JOSE RAIMUNDO PINTO CPF 09.412.658-99 RG 11.832.783-5 ,
PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a atender o disposto na Lei Federal n® 12.527/2011, com efeito a
publicar o objeto da parceria referente a parcela dos recursos publicos recebidos
e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestagbes de contas a que estejam

legalmente obrigadas.
Franca, 26 de Outubro de 2022.
y Czo @”&&/Wu/;ﬂnf/‘![? /@ / 7’6

JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO III, IV, SANTA BARBARA E SEU
PROLONGAMENTO AVIACAO
CNPJ:57.715.054/0001-50

DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO III, IV, SANTA
BARBARA E SEU AVIACAO , inscrita no CNPJ sob n° 57.715.054/0001-50 sediada AV.
CESAR MARTIS PIRAJA, 1720 JARDIM AEROPORTO Ill na FRANCA -SP, CEP
14404-200 por intermédio do Sr. JOSE RAIMUNDO PINTO CPF 029.412.658-99 RG
11.832.783-5, PRESIDENTE, infra assinado, declara que o quadro diretivo da
organizagdo da sociedade civil ndo contratara ou remunerara a qualquer titulo, com os
recursos repassados, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgéo ou
entidade da administracdo publica municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
inclusive assume o compromisso de n&o estabelecer esta vinculagéo durante a vigéncia

desta parceria.

Franca, 26 de Outubro de 2022.
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JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99
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CENTRO COMUNITARIO DOS JARDINS AEROROPORTO I, IV, SANTA BARBARA E SEU
PROLONGAMENTO AVIAGAO
CNPJ: 57.715.054/0001-50

DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca- SP

CENTRO COMUNITARIO DOS JARDIM AREROPORTO I, IV SANTA
BARBARA E SEU PROLONGAMENTO AVIACAO, inscrita no CNPJ sob n°
57.715.054/0001-50 sediada AV. CESAR MARTINS PIRAJA, 1720 JARDIM
AEROPORTO IIl na FRANCA -SP, CEP 14404-200 por intermédio do Sr. JOSE
RAIMUNDO PINTO CPF 029.412.658-99 RG 11.832.783-5, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, IV, V e VI da Lei
Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) nao teve as contas rejeitas pela administragéo publica nos ultimos

cinco anos;

b) nao foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas
“a” a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem esta em
cumprimento de penalidade passivel de impedimento de celebragdo de

parcerias;

c) ndo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéao,

em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 anos.

Franca, 26 de Outubro de 2022.
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JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99

04



CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO llI, IV, SANTA BARBARA E SEU
PRONLONGAMENTO AVIACAO
CNPJ:57.715.054/0001-50

DECLARACAO

Orgio Concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO II, IV, SANTA BARBARA E SEU
PROLONGAMENTO AVIACAO, inscrita no CNPJ sob o n2 57.715.054/0001-50 sediada a AV.
CESAR MARTINS PIRAJA, 1720 Jardim AEROPORTO Il Cep 14404-200 por intermédio do Sr.
JOSE RAIMUNDO PINTO RG 11.832.783-5 CPF 029.412.658-99, Presidente , infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art. 39, VII, “aQ”, “b” e “c” da Lei Federal
13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos:

b) julgada responsavel por falta grave inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungédo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c¢) considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos, |, Il e 1l do art. 12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca, 26 de Outubro de 2022.

':/ﬁ'?v(/ oy s Jrev

JOSE RAIMUNDO PINTO
Presidente
CPF 029.412.658-99
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CENTRO COMUNITARIO JARDIM AEROPORTO lli, IV, SANTA BARBARA E SEU
PRONLONGAMENTO AVIAGAO
CNPJ: 57.715.054/0001-50

DECLARAGAO - INICIO DE ATIVIDADE

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO lII, IV, SANTA BARBARA E
SEU PROLONGAMENTO, inscrita no CNPJ sob n° 57.715.054/0001-50 sediada AV.
DR. CESAR MARTINS PIRAJA , 1720 JARDIM AEROPORTO IIl na FRANCA -SP,
CEP 14404-200 por intermédio do Sr. JOSE RAIMUNDO PINTO CPF 029.412.658-99
RG 11.832.783-5, PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de

direito que iniciou suas atividades na data de 01/08/1 988

Franca, 26 de Outubro de 2022.

”%j oo (ki Jetr

JOSE RAIMUNDO PINTO
CPF N° 029.412.658-99
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PREFEITURA

GABINETE

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para
a Administracdo Municipal, em detrimento de sua realizagao direta, uma vez que a
Associacdo Comunitaria executa suas atividades a comunidade através de
profissionais voluntarios. Executar uma agéo de forma direta, utilizando apenas
pessoal/recursos proprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa

total com pessoal, rege o art. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigao,
a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragédo e em cada
ente da Federagdo, ndo poderd exceder os percentuais da receita
corrente liquida, a seguir discriminados:

|_Unido: 50% (cinquenta por cento);

|I- Estados: 60% (sessenta por cento);

I1l- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todas as atividades
necessarias e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados
no artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A Associagao dos Moradores dos Jardins Aeroporto lll, IV, Santa Barbara e
Seu Prolongamento e Aviagdo, através do projeto em questéo, visa oportunizar
espaco fisico e ofertar atividades que propiciem o desenvolvimento social e
comunitario para melhor atender a populagéo.

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade dos bairros Jardins
Aeroporto lll, 1V, Santa Barbara e Seu Prolongamento e Aviagdo, em 2023,
compostos por moradores da comunidade de ambos os géneros e faixas etarias,
através de cursos, oficinas, grupos e eventos comunitarios com o objetivo de
contribuir para a diminuigdo dos indices de vulnerabilidade, desemprego e

violéncia, promover a cidadania coletiva, desenvolver a consciéncia comunitaria e

coletiva em todas as faixas etarias.

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br

o051
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GABINETE

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acgbes da
Associagcdo Comunitaria desenvolvidas e do impacto que este produz na
sociedade.

O valor a ser repassado sera de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais)
a titulo de subvencgéao, conforme o plano de trabalho apresentado pela entidade.
Este valor permitira custeio de despesas fixas referentes a material de limpeza,
higiene pessoal, utilidade publica, servigo de terceiros e manutengéo predial.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela

Administracao ao transferir a terceiro a execucao do objeto determinado.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2022.

FernanJo LuizIBaIdochi
Chefe de Gabinete

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



PREFEITURA GABINETE seyl

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art. 35, I, da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Associagdo dos Moradores dos Jardins Aeroporto llI, IV, Santa

Barbara e seu Prolongamento Aviagéo foram avaliados e sdo compativeis com o

objeto.

Franca, 20 de dezembro de 2022.

/ ,
/
GUSTAYO MARTINS CICILIAN
/

/

CHEFE DO SETOR DE GERENCIAMENTO DAS POLITICAS E SERVIGCOS EM
PARCERIA COM CENTROS COMUNITARIOS

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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MATRICULA: 114.019

IMOVEL: UM TERRENO, situado nesta cidade de Franca-SP, 1° Subdistrito, no loteamento denominado “PROLONGAMENTO DO
BAIRRO SAO JOSE”, de forma irregular, com area de 4.679,57 ms2, assim descrito:- Inicia-se no alinhamento da Rua Tabelido
Gaudéncio Lopes Junior, divisa com a area de recreagao do loteamento denominado prolongamento do Bairro Séo José, propriedade
do Municipio de Franca; dai segue pelo alinhamento da Rua Tabelido Gaudéncio Lopes Junior, numa distancia de 18,29 metros
curvilineos; dai a direita, ainda pelo alinhamento desta rua, numa distancia de 38,26 metros curvilineos; dai, deflete a esquerda,
pelo alinhamento desta rua, em concordéancia e alinhamento da Rua Angelo Pedro, numa distancia de 6,46 metros curvilineos; dai,
a esquerda, pelo alinhamento da Rua Angelo Pedro, numa distancia de 44,16 metros; dai, a esquerda, pelo alinhamento desta rua,
numa distancia de 29,41 metros curvilineos; dai, a esquerda, pelo alinhamento desta rua, numa distancia de 27,93 metros; dai,
deflete a esquerda, ainda pelo alinhamento desta rua, em concordéancia e alinhamento da Rua André Marconi, numa distancia de
12,09 metros curvilineos; dai, a esquerda pelo alinhamento da Rua André Marconi, numa distancia de 13,32 metros; dai deflete a
esquerda, confrontando com a area de recreagéo do loteamento denominado Prolongamento do Bairro Sdo José , numa distancia
de 91,00 metros curvilineos; até o ponto onde teve inicio e finda a presente descrigao.

LEI N° 9.295, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengbes as organizagbes da sociedade
civil, sem fins econémicos, que especifica, durante o exercicio de 2023, e da outras
\ providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdes, durante o exercicio de 2023, as instituicdes comunitarias, para
manutengao e investimentos em suas atividades, conforme descrito no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Unico. As transferéncias vincular-se-do aos projetos elaborados pelas organizagées e apresentados ao Poder Executivo,
e serdo limitadas aos valores individuais referidos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° As transferéncias a serem efetuadas na forma do art. 1° se dardo em observancia as exigéncias da Lei Federal n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, e comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de marco de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico. Para a celebragéo das parcerias as entidades dever&o apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribui¢cdes e de divida ativa.

Art. 3° O prazo para aplicagao dos recursos transferidos em conformidade com o artigo 1°, é de até 31 de dezembro de 2023, sendo
que, as entidades dever&o prestar contas mensalmente, bem como, até o dia 31 de janeiro de 2024, entregar a prestagéo de contas
final junto ao Departamento de Parcerias e Prestagédo de Contas da Secretaria Municipal de Financas.

« §1° Aprestagdo de contas referida neste artigo se dara mediante apresentagao de toda a documentagéo exigida nas instrugdes e
L resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

§ 2° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualquer momento, a apresentagao de prestagdes de contas parciais
e periodicas.

Art. 4° S&o condigdes para que as entidades recebam as subvencgdes:
|- estar em dia com a prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos do Municipio de Franca;
Il- haver sido declarada como de utilidade publica municipal, observado o art. 150, da Lei Orgénica do Municipio de Franca;
Il - estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade;
IV- haver apresentado o Plano de Trabalho & respectiva Unidade Gestora para execugéo em 2023:
V- estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria;
VI- estar em dia com as contribuigdes para com a Previdéncia Social e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.
VI - apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberagdo do recurso.

Paragrafo Unico. As instituigdes deverdo manter atualizadas todas as documentacoes relativas as exigéncias estabelecidas neste
artigo.

Art. 5° A liberagdo dos recursos financeiros, pelo 6rgdo responsavel pelas finangas municipais, dependera de requerimento
encaminhado pela instituicdo beneficidria ao Prefeito, mediante avaliacio da instituicdo e de documentagdo que comprove as
exigéncias enumeradas no art. 4° desta Lei.

§ 1° O Municipio de Franca fara analise e avaliagdo permanente do cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral
da instituicao, da validade e documentacéo exigida e da aplicacio dos recursos.

§ 2° Nos casos em que as atividades da instituigao estiverem enquadradas no campo de atuagédo de outros conselhos municipais,
estes deverao ser periodicamente ouvidos para os fins aludidos no paragrafo anterior.
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Art. 6° As transferéncias previstas nesta Lei onerardo a seguinte classificagdo do Orgamento Fiscal de 2023:

020101 GABINETE DO PREFEITO . )
142442003 GESTAO DAS PARCERIAS COM AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS
3201 Subvencdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagdes Comunitarias 33504300 Subvengdes Sociais

§ 1° O recurso “01110 — Geral”, previsto no anexo IV da Lei n° 9.258, de 22 de setembro de 2022 — Lei de Diretrizes Orgamentarias,
destinado as transferéncias as Associagdes Comunitarias, sera desdobrado, na abertura do Orgamento, individualizando as
transferéncias na forma prevista no Anexo Unico desta Lei.

§ 2° As alteragoes dos desdobramentos de recursos, efetuadas na forma deste artigo, passam a compor os anexos da Lei
Orgamentaria para o ano de 2023.

Art. 7° Ficam alteradas as metas fisicas do programa “142442003 Gestao das Parcerias com as Associagdes Comunitarias”, referido
no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses
as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se, também, das entidades e valores das transferéncias financeiras realizadas
em conformidade com esta Lei.

§ 1° Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput, correspondem aos Anexos “Descrigao
dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - Projeto AUDESP.

¥ § 2° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as entidades, metas de atendimento e respectivos
valores, em atendimento ao art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no “Anexo VI - Demonstrativo da
Previsao de Transferéncias as entidades sem Fins Lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no “Anexo |l - Demonstrativo das Entidades
do Terceiro Setor”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Art. 8°  As despesas com a execugado da presente Lei correm a conta de dotagdes préprias do Orgamento vigente.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 07 de dezembro de 2022.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
ANEXO UNICO
ASSOCIACOES COMUNITARIAS
FONTE/APLICACAO VR.
SEQ. | ENTIDADE CNPJ
2 (ORCAMENTO FISCAL DE 2023) SUBVENCAO
¢ Associagdo dos Moradores dos Jardins Aeroporto I, IV, Santa
{ 1 Sarbsars oS0 Prolongamanto s Avtaglo 57.715.054/0001-50 011000562 R$ 13.800,00
2 f\ssomag:ao Comunitaria do Bairro City Petropolis e Jardim 64.926.397/0001-20 011000563 R$ 13.800,00
panema
3 Centro Comunitario do Jardim Aeroporto 52.386.364/0001-55 011000564 R$ 13.800,00
4 Associagao dos Moradores do Jardim Aeroporto Il 64.921.141/0001-20 011000565 R$ 13.800,00
Associagdo dos Moradores do Jardim Maria Rosa, Guanabara,
5 |Via Exposigao, Integragéio e Sao Toméz 56.885.403/0001-10 011000566 R$ 13.800,00
AMOR - Associagdo dos Moradores dos Jardins Panorama e
6 | S50 Francisco 01.153.399/0001-03 011000567 R$ 13.800,00
7 Associagao de Moradores do Jd Paulista e Jd Rivieira 57-714.768/0001-44 011000568 R$ 13.800,00
8 Associagao de Moradores do Jardim Portinari 56.885.296/0001-20 011000569 R$ 13.800,00
9 Associagao dos Moradores do Jardim Santa Efigénia 23.894.963/0001-81 011000570 R$ 13.800,00
10 | Associagdo dos Moradores dos Jardins do Edem e Palma 60.240.074/0001-27 011000571 R$ 13.800,00
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Associagdo dos Moradores do Jardim Angela Rosq, Vila
1" Scarabucci, Santa Cruz, Prolongamento | e |l do Jardim Angela | 54.157.953/0001-97 011000572 R$ 13.800,00
Rosa e Residencial Jovita de Melo
12 | Associagdo dos Moradores do Jardim Paulistano 64.922.636/0001-73 011000573 R$ 13.800,00
13 | Associagdo de Moradores do Miramontes, Dona Maria. | 46 755 503/0001-25 011000574 R$ 13.800,00
Marambaia e Recreio Campo Belo
14 gzi?;:;aqéo dos Moradores do Residencial Olavo Pinheiro e 27.775.681/0001-16 011000575 RS 13.800,00
15 Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes | 08-177.437/0001-07 011000576 R$ 13.800,00
16 Associagao dos Moradores do Parque Vicente Leporace |, Il e [l | 51.820.843/0001-75 011000577 R$ 13.800,00
17 Associagao dos Moradores do Recanto Elimar 1l e Ill, Vila Real 02.953.998/0001-74 011000578 RS 13.800.00
e Dourados
; 18 Associacao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim 68.320.431/0001-79 011000579 RS 13.800,00
Bom Sucesso
19 | Associagdo Dos Moradores Da Vila Sao Sebastido E Bairros 46.720.710/0001-97 011000580 R$ 13.800,00
TOTAL R$ 262.200,00

PORTARIA N° 339, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

Designa servidor para exercer, em substituicdo, as atribuicoes de Secretario da JARI e
da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais e
considerando o memorando n° 206/2022 da Secretaria de Seguranca;

RESOLVE

Art. 1°  Fica DESIGNADO o servidor publico municipal André Luis Antunes da Silva, chapa 17.742, para exercer, em substitui¢éo,
as atribuigcoes de Secretario da JARI, pelo periodo de 26 de dezembro de 2022 a 14 de janeiro de 2023, em raz&o das férias da titular
do cargo a servidora Carla Cristina da Costa Machado, chapa 12.703.
Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagéo vigente.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4°  Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 06 de dezembro de 2022.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 340, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

Designa servidora para exercer, em substituicdo, o Setor Ambulatorial de Diabetes e
Oftalmologia, junto a Secretaria de Salde, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais;
RESOLVE

Art. 1° Fica DESIGNADA a servidora Carla Souza Santos Bomfim, chapa 15.374, para exercer, em substituicio, o Setor Ambulatorial

de Diabetes e Oftalmologia, junto & Secretaria de Satde, pelo periodo de 27 de dezembro de 2022 a 15 de janeiro de 2023, em razéo

das férias da titular do cargo a servidora Juliana Monteiro Silva, chapa 15.972.

Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagéo vigente.
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PORTARIA N° 359, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a nomeagao de gestora das parcerias firmadas entre
a Administragao Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil para
administracdo e o funcionamento dos Centros Comunitarios e
Associagbes de Moradores, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigbes legais;

RESOLVE

Art. 1° Nomeia gestora das parcerias celebradas por meio de Termo de Colaboragao,
Termo de Fomento e de Acordo de Cooperagdo entre a Administracdo Publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil, a Sr.? Mariani Dias Souza, Chefe da Segao de Controle
e Destinacdo do Patriménio Publico Municipal e Desestatizagdo, com a finalidade de
interesse publico e reciproco, em conformidade com o art.35, inciso V, alinea “g", da Lei
Federal 13.019/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

| de Franca, 20 de dezembro de 2022.

ALEX ” STO FERREIRA

@ prefeiturade franca : @ Prefeitura Municipal de Franca
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PORTARIA N° 360, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispbe sobre a nomeagao de servidores municipais para compor a
Comissao de Monitoramento e Avaliagao das Organizagdes da
Sociedade Civil selecionadas, para administragao e funcionamento
dos Centros Comunitarios e Associagdes de Moradores, e da outras
providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigbes legais;

RESOLVE

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo com a
finalidade de analisar e monitorar as parcerias com as organizagdes da sociedade civil
selecionadas para o exercicio de 2023, para administragdo e funcionamento dos Centros
Comunitarios e Associa¢des de Moradores, 0s seguintes membros:

I - Gustavo Martins Cicilian - Chefe do Setor de Gerenciamento das Politicas e
Servicos em Parcerias com Centros Comunitarios;

- José Antbnio Castagini - Assessor Politico-Especial;

- Jodo Paulo Faggioni Cintra - Assessor em Atos Oficiais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura W’icipal de Franca, 20 de dezembro de 2022
/
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PROCESSO n° 000920/2023

INTERESSADO: Centro Comunitario do Jardim Aeroporto Il IV Santa Barbara e

seu Prolongamento Aviagéo.

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebragéo de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvengéo e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n® 9.295 de 07 de dezembro de
2022, tendo por finalidade manutengdo e investimentos em suas
atividades para promover um melhor desenvolvimento de vida para
os cidadaos da comunidade através de programas e Sservicos
publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Finangas, por meio de seu
responsavel, requer a elaboragéo de Parecer Juridico, com base no inc. VI, art.
35, da Lei Federal n° 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebragéo de
parceria entre o Municipio de Franca-SP. a organizagdo da sociedade civil,
Centro Comunitario do Jardim Aeroporto Il IV Santa Barbara e seu
Prolongamento Aviagdo, associagdo civii sem fins lucrativos, através da
inexigibilidade de chamamento publico, tendo por finalidade manutencgao e
investimentos em suas atividades para promover um melhor desenvolvimento de
vida para os cidadaos da comunidade através de programas e servigos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica é dotado um poder que o direito concede a Administragao, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a liberdade
na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e justi¢a, proprios
da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em lei.

”

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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Por intermédio de chamamento publico &
que a administragao publica seleciona organiza¢des da sociedade civil para, em
regime de mutua cooperagao, mediante a execugao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades de
Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragao, ora em
termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagao.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegdes pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, ha o permissivo legal para a pretensao,
ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipoteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
nao desobriga a Administragdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagdes interessadas e, em
seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissao nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico ndo afastam a
aplicagao dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, é pertinente registrar que
a auséncia de realizacao de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administracao
publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, também
no meio oficial de publicidade da administragao publica, sob pena de nulidade
do ato de formalizagao de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnacao a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagéo, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacao, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e

! Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizacdo do chamamento publico:

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicdo
entre as organizagOes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: _ gx oy

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca -
juridico@franca.sp.gov.br
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sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento
publico, conforme o caso.

Quanto ao proposito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtencéo de autorizagdo legislativa, através da Lei
Municipal n°9.295 de 07 de dezembro de 2022, a Declaragéo de Utilidade
PUblica, a aprovacgéo do Plano de Trabalho da organizagéo social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaragbes, parecer técnico,
indicacées de recursos orgamentarios, enfim pela anélise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um 6rgao consultivo e nao
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Além disso, comprovado a boa saude
financeira e fiscal da organizagédo da sociedade civil através da analise de sua
DOCUMENTACAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-FINANCEIRA, O PLANO
DE TRABALHO, A PONTUACAO, eventuais certidoes vencidas durante o
processo, deverdo ser renovadas obrigatoriamente.

Apos, cabera, por fim, a publicagdo e os
derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, até a
consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, néo lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administracdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer &€ de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acordao n” 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial € a
regularidade dos atos, ndo a aprovacgao da assessoria juridica”, ou seja, o gestor
é livre no seu poder de decisao.

Franca, 11 de janeiro de 2023.

Angelica Ca( suelo Peroni
Procuradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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